“2026. Afio de Margarita Maza Parada.”

“La justicia que se construye a través del dialogo y la restauracion, fortalece la armonia social” ‘

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

CEDULA DE NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

) JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 644/24-2025/JL-I.

Corporativo Gastronémico Campel S.A. de C.V.

En el expediente laboral numero 644/24-2025/JL-I, relativo al Procedimiento Ordinario Laboral Promovido por el
ciudadano Eduardo Antonio Sierra Hernandez, en contra de 1) Corporativo Gastronémico Campel, S.A de C.V.; con
fecha 23 de marzo de 2026, se dicté un proveido que en su parte conducente dice:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 23 de marzo de
2026.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) Con el escrito del licenciado Cesar Augusto Arcique Azcorra
apoderado de la parte actora, presentado ante este Juzgado el dia 19 de diciembre de 2025, a través del cual informa el nobre
comercial correcto de la demandada, aunado a ello, autoriza buzén electrénico y whats aap 3) Con el escrito presentado ante la
oficialia de partes de este juzgado el dia 19 de enero de 2026 signado por la Licda. Maritza Viridiana Tolosa Chavarria apoderada
del Instituto Mexicano del Seguro Social -tercero interesado-, mediante el cual da contestacion a la demanda interpuesta en su
contra expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretenden rendir en juicio, 4) Con el escrito presentado ante la
Oficialia de partes comun el dia 29 de enero de 2026, signado por los Licenciados Jadhay Guadalupe Dzib Paat, Mannuel Ariel
Huchin Reyes, Ingrid Alejandra del Jeslis Maa Bacab y Valeria Guadalupe Lara Cervera en caracter de apoderados juridicos del
Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores - tercero interesado-, mediante el cual da contestacion a la
demanda interpuesta en su contra expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretenden rendir en juicio, y 5) Con
el escrito del C. Rodolfo Alberto Garcia Ferron en caracter de apoderado legal de Corporativo gastronémico Campel, S.Ade CV.,
presentado ante este juzgado el dia 23 de febrero de 2026 mediante el cual da contestacién a la demanda interpuesta en su contra
expone sus excepciones y defensas, ofrece las pruebas que pretenden rendir en juicio. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad juridica

a) Instituto Mexicano del Seguro Social- tercero interesado.

En atencidn ala Escritura publica numero 265. de fecha 24 de julio de 2018, pasada ante la fe de la Licda. Amparito Cabafas Garcia,
Notario Publico del Estado en Ejercicio, Encargada por impedimento temporal de su titular Wilbert Cabanas Ortiz, de la Notaria
Publica nimero 43 del Primer Distrito Judicial del Estado de Campeche, y con la copia simple de la cédula profesional nimero
6785254, emitida por la Direccion General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en
las fracciones Il y Il del ordinal 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se reconoce la personalidad juridica de la Licenciada
Martiza Viridiana Tolosa Chavarria, como apoderada juridica del Instituto Mexicano de Seguro Social, al haber acreditado ser
profesionista en Derecho.

b) Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores- tercero interesado.

En atencion a la escritura 56,674 de fecha 18 de junio de 2025, y con la copia simple de la cédula profesional nimero 12791942,
emitida por la Direccion General de Profesiones, dependiente de la Secretaria de Educacion Publica, con fundamento en las

fracciones|lyll rdinal L L j igor, se reconoce la personalidad juridica de la Licenciada Jadhay
Guadalupe Dzib Paat, como apoderada juridica del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, al haber
acreditado ser profesionista en Derecho.

Ahora bien, por lo que respecta a los Licenciados Manuel Ariel Huchin Reyes, Ingrid Alejandra del Jesus Maa Bacab y Valeria
Guadalupe Lara Cervera, quienes pretenden acreditar su personalidad como apoderados del tercero interesado con la copia
certificada de la escritura publica nimero 56,674 de fecha 1 de julio de 2024, sin embargo, de conformidad con las fracciones Il y
1Il, del numeral 692, de la Ley Federal del Trabajo, NO se les reconoce personalidad juridica como apoderados del Instituto del

Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, al no haber exhibido sus respectivas cédulas profesionales, tal y como
consta en el Acuse de Recibo de Promocién con nimero de folio 2706.
SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales

a) Dellnstituto Mexicano del Seguro Social (tercero interesado).

La Licenciada Martiza Viridiana Tolosa Chavarria, apoderada juridica del Instituto Mexicano del Seguro Social -tercero
mteresado senald como domicilio para orryrecrbrrnotrﬂcacrones elubicado eniEEALUEADEﬁE_\LIQlQSJUBQlQQS&dea.&D

Mmm&ﬂemmmmgﬂmmmﬂmdg& por lo que en termrnos del numeral 739 de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

b) Dellnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (tercero interesado).

La Licenciada Jadhay Guadalupe Dzib Paat, apoderada juridica del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores -tercero rnteresado sefiald como domicilio para oiry recrbrr notmcacrones el ubrcado en Qalle_Qampﬁs:_hiMaﬂlaﬂa

Camp.; por lo que en termrnos del numeral 739de la Ley Federal del Trabajo en vrgor se ordena sean practrcadas las notmcacrones
personales en el mismo.

-Autorizacion para oir y recibir notificaciones-

Ahora bien, al haber autorizado los Licenciados Candelaria Del Jesus Bacab Duarte,Wilberth del Jesis Gongora Cu, Francisco
Javier Pérez Solis, Alondra Mitchelle Mut Camara y Elizabeth Aznar de la Cruz; para oir y recibir notificaciones en nombre y
representacion del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, con fundamento en
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la ultima parte de la fraccion Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para tales
efectos.

TERCERO: Asignacién de buzon electrénico

a) Dellnstituto Mexicano del Seguro Social

En atencién a que la Licda. Maritza Viridiana Tolosa Chavarria, mediante el formato para asignacion de buzon electrénico
manifestd su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones a través del correo maritza.tolosa@imss.gob.mx; de conformidad
con lo establecido en el décimo primer pérrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén al Instituto
Mexicano del Seguro Social -tercero interesado-, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma electrénica y

reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

b)  Dellinstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

En atenci6n a que la Licda. Jadhay Guadalupe Dzib Paat, mediante el formato para asignacion de buzon electronico manifesté su
voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones a través del correo coordinacionjudicial@camposlares.org; de conformidad
con lo establecido en el deumo pnmer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén al Instituto

e a a efecto de que pueda consultar el presente
exped|ente de forma electromca y recrba notlflcacmnes pordichaviaen termmos delordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignacion del buzén electrénico-

Se le hace saber a las partes, que acorde a la obligacion establecida en el articulo 745 Ter fraccién | de la Ley Federal del Trabajo
deberd estar atenta de la documentacion que reciba en el respectivo correo electrénico que proporciond a este Juzgado, ya que por
ese medio se le enviard su nombre de usuarioy clave de acceso correspondiente, para que pueda ingresar debidamente a su buzon
electronico.

De igual forma, se les comunica a las partes, que ademas de la bandeja de entrada de su respectivo correo electrénico, debera

revisar la bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Finalmente, se le informa a las partes que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico, puede comunicarse
con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236, San
Rafael, con Codigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, para mayor informacion o
bien llamando al ndmero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el niimero de extension 1246,
correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

c) De la parte actora Eduardo Antonio Sierra Hernandez.

No ha lugar a acordar favorablemente la asignacion del buzén electrénico proporcionado porellicenciado Cesar Augusto Arcique
Azcorra- apoderado legal de la parte actora, toda vez que como se advierte del proveido de de data 27 de octubre del 2025, ya fue
autorizado el buzén electrénico proporcionado en el escrito inicial de demanda.

CUARTO: Admisi6n de contestacion de demanda, recepcion de pruebas y manifestacion de objeciones.

a) Dellnstituto Mexicano del Seguro Social -tercero interesado.

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacion de demanda del Instituto
Mexicano del Seguro Social ~tercero interesado-, presentado el 19 de enero de 2026 ante la Oficialia de Partes de este Juzgado

Laboral, cumpliendo asi con los requisitos legales para su debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de contestacion,
éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo éstas
las que a continuacion se enuncian:

. Fata de acciony de derecho
I Inexistencia de la relacidn laboral
Il Improcedencia de la accién reclamada en contra del 6rgano asegurador
V. La derivada de la tesis de jurisprudencia 2A./).3/2011
V. Las demas que se deriven de la presente contestacion

Excepcionesy Defensas que serdn valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.
De igual forma, se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacién de demanda.

Con fundamento en los articulos 778y 780, en relacion con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos de la
Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada, para
demostrar los aspectos que precisé en su escrito de contestacién de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo por
encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofreci6 la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relacién sucinta de ellas:

l. PRESUNCIONAL. En su doble aspecto de legal y humano, consistente en todas aquellas deducciones que se deriven
como consecuencia de los hechos conocidos o probados y que guarden relacién con en el expediente que nos ocupa.
Unicay exclusivamente por cuanto beneficien a los interesen del Instituto que represento.

I INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. Consistente en el conjunto de actuaciones que integran el expediente 64/,124-
2025|!L-I formado con motivo del conflicto laboral de mi comparecencia. Esta prueba se relaciona con la Litis
planteaday servird para acreditar los hechos en que se sustentan las excepciones opuestas, por mi mandante conforme
a los términos asentados en la contestacién de la demanda
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Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, taly como lo
sefala el inciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

b) Dellinstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

En términos del ordinal 873 Adela Ley Federaldel Trabajo en v1gor mmmmummmmmm
a 3 ado-, presentado el 29 de enero de 2026 ante la Oficialia

de Partes de este Juzgado Laboral cumpllendo asi con los requisitos legales para su debida tramitacién ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, visibles en su escrito de contestacion,
éstas no se enuncian en el presente acuerdo debido a que constan en dicho documento, el cual integra este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo éstas
las que a continuacién se enuncian:

Obscuridad e imprecisiéon en la demanda.
Falta de acciony de derecho.

Falsedad de la demanda.

Improcedencia.

Falta de fundamentacion legal.

Carga de la prueba para el hoy actor.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en el momento procesal oportuno.
De igual forma, se toma nota de las objeciones realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se
plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en el escrito de contestacion de demanda.

Con fundamento en los articulos 778 y 780, en relacién con los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos de la
Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el apoderado legal de la parte demandada, para
demostrar los aspectos que precisé en su escrito de contestacion de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo por
encontrarse insertos en dicho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofreci6 la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una
relacion sucinta de ellas:

s Confesional expresa y espontanea. Consistentes en lo manifestado por la parte actora en su escrito inicial de
demanda.
Il Instrumental Publica de actuaciones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.
. Presunciones en su doble aspecto legales y humanas. De todo lo actuado en el expediente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audiencia Preliminar, taly como lo
sefala elinciso c) del articulo 873-E, asi como la fraccién V del numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

QUINTO: Personalidad juridica de la parte demandada- Corporativo Gastronomico Campel, S.A. de C.V.

El articulo 692, de la Ley Federal del Trabajo, regula los requisitos que las partes deben cumplir para la acreditacién de la
personalidad, en el analisis que nos ocupa, se trata de la comparecencia de una persona moral, aplicandole la fraccién Ill, del
citado articulo 692, de la ley laboral, que establece textualmente:

“Articulo 692.- Las partes podran comparecer a juicio en forma directa o por conducto de apoderado legalmente autorizado.

Tratandose de apoderado, la personalidad se acreditara conforme a las siguientes reglas:

..

...

Ill. Cuando el compareciente actie como apoderado de persona moral, podra acreditar su personalidad mediante testimonio
notarial o carta poder otorgada ante dos testigos, previa comprobacién de que quien le otorga el poder estd legalmente autorizado
paraello; y...” (sic)

En el caso que nos ocupa, el ciudadano Rodolfo Alberto Garcia Ferrdn, en representacion de la moral Corporativo Gastronémico
Campel, S.A. de C.V., comparece con el escrito con fecha 18 de febrero del 2026, quien pretende acreditar su personalidad juridica
a través de la Escritura Publica nimero doscientos cincuenta y cuatro (254), de fecha 20 de junio del 2023, pasada ante la fe del
licenciado Carlos Eduardo de la Mora Lizama, Titular de la Notaria Publica nimero 122 con residencia en Izamal, Yucatan, relativa
al Poder General para Actos de Administracion, en materia labora, fiscal, contable y administrativa, un poder para asuntos judiciales
incluyendo pleitos y cobranzas a favor del ciudadano Rodolfo Alberto Garcia Ferrén y otro.

No obstante, se determina que elinstrumento notarial mencionado anteriormente carece de diversos requisitos que debe contener
para otorgarle plena validez, esto de acuerdo a la tesis jurisprudencial nimero 2a./). 85/2000, con registro digital 191096, misma
que a la literalidad establece:

“..PERSONALIDAD EN EL PROCEDIMIENTO LABORAL. REQUISITOS QUE DEBE SATISFACER EL TESTIMONIO NOTARIAL
RESPECTIVO, TRATANDOSE DE SOCIEDADES MERCANTILES.

En términos de lo establecido en el articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo, las partes en el juicio pueden comparecer al mismo
de manera directa o por conducto de apoderado, sefialando en su fraccion Il que cuando se trate del apoderado de una persona
moral, éste podrd acreditar su personalidad mediante testimonio notarial o carta poder, precisandose los requisitos a los que la ley
sujeta la validez de esta ltima. Ahora bien, ante el vacio legislativo sobre (0s requisitos que debe cumplir ese testimonio, en el caso
de las sociedades mercantiles, debe acudlrse al dtspuesto en la Ley General de Sociedades Mercantlles en espec:flco asu

En razén de lo anterior, los requisitos que debe contener la escritura publica con la que la persona apoderada legal de una sociedad
mercantil pretenda acreditar su personalidad son los siguientes:

1. Denominacidn o razén social de la sociedad;
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2. Domicilio;
3. Duracién;
4.  Importe del capital social y objeto;
Las facultades que conforme a sus estatutos correspondan al érgano que acordd el otorgamiento del poder.

Por consiguiente, se advierte que la escritura plblica mencionada con anterioridad, no contiene los requisitos mencionados con
anterioridad; motivo por el cual, esta Autoridad Laboral no reconoce la personalidad juridica del ciudadano Rodolfo Alberto
Garcia Ferrén, como apoderado legal de la moral Corporativo Gastronémico Campel, S.A. de C.V.

SEXTO: Andlisis del interés juridico del demandado.
En atencidn al punto que antecede, al no haberse acreditado la personalidad juridica del licenciado Rodolfo Alberto Garcia Ferrén,
en representacion de la moral Corporativo Gastronémico Campel, S.A. de C.V., se tiene por no presentado el escrito de

contestacion de fecha 18 de febrero del 2026, motivo por el cual no es posible entrar al estudio del mismo.

SEPTIMO: Se tiene por no presentada la contestacién de la demanda y cumplimiento de apercibimientos.

En atenci6n al punto que antecede y, en razon de no haberse reconocido la personalidad del ciudadano Rodolfo Alberto Garcia
Ferrén, como apoderado legal de la moral Corporativo Gastronémico Campel, S.A. de C.V., quien suscribe el escrito de
contestacion, se tiene por no presentada la contestacion de demanda de la moral Corporativo Gastronémico Campel, S.A. de
C.V., y, con fundamento en el articulo 893, 870y en relacién con el ordinal 738, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se
tienen por admitidas las peticiones de la parte actora, salvo aquellas que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley y se tiene
por perdido el derecho de dicha parte demandada de ofrecer pruebas y objetar las pruebas ofrecidas por la parte actora.

Se dice lo anterior, en razén de que el plazo legal concedido a las partes demandadas se computé de la siguiente forma:

Fecha en que
Fecha de < 2
empezo a Fecha en que finalizé
Partes emplazam 5
computarse el el computo
iento
plazo legal
1) Corporativo
¢ Jueves 29 ) L
Gastronémico de  enero Viernes 30 de enero Miércoles 25 de
Campel, S.A. de del 2026. Febrero del 2026.
CcV. del 2026.

OCTAVO: Preclusion de derecho de reconvencion.

Se hace efectiva al 1) Instituto Mexicano del Seguro Social -tercero interesado, 2) Corporativo Gastronémico Campel, S.A. de
C.V.- demandada y 3) Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores-tercero interesado, la prevencion
planteadaen los puntos TECERO y CUARTO del acuerdo de 16 de diciembre de 2025, dictado por este Juzgado en la presente causa
laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, sin que ejerciera su derecho a formular reconvencion, por lo que se
determina precluido dicho derecho.

NOVENO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletin electrénico.
En atencion a los puntos PRIMERO, SEGUNDO y TERCERO del presente acuerdo mmmwwm

ordena que las subsecuentes notlﬁcaclones de la moral 1) Corporatlvo Gastronomico Campel, S A. de CV.- demandada, se
realicen por medio de boletin o estrados electrénicos, segiin proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

DECIMO: Devolucién de documentos.

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales 695 y 797 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, devuélvase los siguientes
documentos: 1) Apoderados del Instituto Mexicano del Seguro Social la escritura publica nimero 265. de fecha 24 de julio de
2018, pasada ante la fe de la Licda. Amparito Cabafas Garcia, Notario Publico del Estado en Ejercicio, Encargada porimpedimento
temporal de su titular Wilbert Cabanas Ortiz, de la Notaria Plblica nimero 43 del Primer Distrito Judicial del Estado de Campeche,
2) Apoderado del Corporativo Gastronémico Campel, S.A de C.V., la escritura publica nimero 254 de fecha 20 de junio del afo
2023 pasada ante la Fe del maestro en Derecho Carlos Eduardo de la Moral Lizama titular de la Notaria publica nimero 122 del
estado de Yucatan y 3) Apoderados del Instituto del Fondo Nacional para la Vivienda de los Trabajadores (INFONAVIT) la
escritura publica nimero 56,674 de fecha 18 de junio de 2025.

Lo anterior, previa copia certificada y constancia de recibido que obre autos del presente expediente.

Con fundamento en el numeral 695 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le da vista a las partes demandadas para que, en un
plazo de 15 dias hébiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificacion de este acuerdo, se apersonen a la oficina
del juzgado laboral para realizar la devolucion de documentos, debiendo tramitar su cita en el nimero telefénico de este Juzgado
Laboral: 9818130664 Ext. 1246.

-Exhortacion a la parte demandada-
Se le hace saber a la parte demandada que, de no acudir a solicitar la devolucion de documentos originales en el plazo concedido,
o bien, de declararse el presente juicio como asunto total y definitivamente concluido, sin que las partes hubieren comparecido

para tal efecto, se enviara el expediente original al Archivo Judicialy se procederd a la destruccién de los documentos originales.

DECIMO PRIMERO: Programacio6n y citacion para audiencia preliminar.

Con fundamento en el tercer parrafo del articulo 873-C de la Ley Federal del Trabajo, se fija el dia miércoles 13 de mayo del 2026,
alas 13:00 horas, para la celebracién de la Audiencia Preliminar que concierne al presente asunto laboral, la cual se verificara de
manera presencial en la Sala de Audiencias Independencia, ubicada en las instalaciones de este Poder Judicial del Estado de
Campeche, por lo que se le hace saber a las partes involucradas en este asunto laboral, que nuestras oficinas se ubican en

Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de
Campeche, Campeche.

En ese contexto y en atencién a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacién con el ordinal 735, ambos de la Ley

Federal del Trabajo en vigor; informese a las partes que, en el plazo de 3 dias hébiles, contados a partir del dia siguiente habil en
que surta efectos la notificacion del presente proveido, deberan comunicar a este Juzgado si tienen algun inconveniente en cuanto

aque la Audiencia Preliminar sea de caracter ptblico; a lafechay hora en que fue programada; o alguna otra situacién que pudiera
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causar un contratiempo en el desarrollo en dicha diligencia, a efecto de que se tomen las medidas necesarias para su debida
celebracién.

De igual forma se les hace saber a las partes -actor y demandados-, que en términos del numeral 713, en relacién con las
fracciones ly Il del articulo 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, pueden comparecer personalmente al desahogo de
la Audiencia Preliminar, mas no es obligatoria su presencia para su verificacién, ya que bastara con la comparecencia de sus
respectivos representantes -quienes deberan ser Licenciados en Derecho- para tenerlos por presentes. Sin embargo, también es
importante comunicarles que, de no comparecer sus representantes, se tendran por consentidas las actuaciones judiciales que
en cada etapa se ventile y quedaran por perdidos los derechos procesales que debieron ejercitarse en cada una de las etapas
suscitadas en la audiencia.

En caso de requerir el uso de aparatos tecnolégicos como celulares, Tablet, laptops, debera informarlo a la autoridad para que se
les autorice el acceso con las limitaciones correspondientes al uso de camaras, videograbaciones o grabaciones de audio.
DECIMO SEGUNDO: Se comunica a las partes.

Que la programacion de la audiencia preliminar fuera del plazo sefialado en el tltimo pérrafo del articulo 873-C de la Ley Federal
del Trabajo, en vigor obedece de las cargas laborales del juzgado y los servidores judiciales que intervienen en la sustanciacion del
procedimiento por el volumen de los asuntos que actualmente se encuentran en tramite.

Sirve de sustento, la jurisprudencia con nimero de registro 205635".

DECIMO TERCERO: Acumulacién.

Con fundamento en las fracciones Vly Xl del articulo 72 de la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado, intégrese a los presentes
los escritos y documentacién adjunta, asi como los oficios, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que obren conforme
a Derecho corresponda.

DECIMO CUARTO: Notificaciones.
Se comisiona al Actuario y/o Notificador de la Adscripcion, que de conformidad con el articulo 739 Ter fraccion lll y IV, de la Ley
Federal del Trabajo, deberd de notificar el presente proveido, a las partes siguientes:

Eduardo Antonio Sierra Hernandez (parte actora)

Instituto Mexicano del Seguro Social (tercero interesado) Buzon electrénico
INFONAVIT (tercero interesado)
Corporativo Gastronémico Campel, S.A de C.V., (demandado) Boletin y/o Estrados

Electrénicos.

Notifiquese y cimplase. Asi lo provee y firma, la Licenciada Yuri Maricela Cauich Can, Secretaria de Instruccion Interina del
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche....”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter, fraccion lll,
745, 745-Bis y 746, de |a Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley Orgénica del Poder Judicial

del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE.

lices: e‘.m it % Cm
Actuatlo y/o Nofleadr

Tesis: P./J. 32/92 TERMINOS PROCESALES. PARA DETERMINAR S| UN FUNCIONARIO JUDICIAL
ACTUO INDEBIDAMENTE POR NO RESPETARLOS SE DEBE ATENDER AL PRESUPUESTO QUE
CONSIDERO EL LEGISLADOR AL FIJARLOS Y LAS CARACTERISTICAS DEL CASO, en

Materia(s): Comun, Octava Epoca, Semanario Judicial de la Federacion y Gaceta, Num. 57, septiembre de
1992, pagina 18, Tipo: Jurisprudencia, Registro digital: 205635.



